BADEN\BADEN

Arbeiten, wo andere Urlaub machen - auRergewéhnlich, vielseitig und spannend.
Die Bader- und Kulturstadt Baden-Baden, malerisch gelegen zwischen Rheinebene
und Schwarzwald und seit 2021 ausgezeichnet mit dem UNESCO-Welterbetitel, ist
nicht nur durch ihre Thermen und Bader, sondern auch durch regelmaBige
Grolereignisse in Kunst, Politik, Sport und Gesellschaft international bekannt.

Bei der Stadtverwaltung Baden-Baden (Stadtkreis mit ca. 57.000 Einwohnern)
ist beim Fachbereich Wald und Gruinflachen - Fachgebiet Park und Garten
zum néchstmdoglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Gértnermeisters / Technikers (m/w/d)
als Abteilungsleiter gértnerischer Betrieb

ZU besetzen.

In der Zusténdigkeit des Fachgebiets Park und Garten finden sich mehr als
500 Hektar Grunanlagen, davon 50 Hektar intensiv gepflegte Kuranlagen als
Teil des Unesco-Welterbes. Zu unseren Park- und Griinanlagen gehéren u.a.
der denkmalgeschiitzte Kurpark ,Lichtentaler Allee”, die Génneranlage, der
Dahliengarten, der Florentinerberg, der Rosenneuheitengarten am Beutig
und das ehemalige Landesgartenschaugelénde.

lhre Aufgaben:

» Leitung der gértnerischen Abteilung zusammen mit den Vorarbeitern der
Pflegebezirke

> Steuerung der betrieblichen Ablaufe und des Personaleinsatzes

» Koordination der Pflegearbeiten in den Griin- und Parkanlagen

» Umsetzung der Pflegekonzepte, insbesondere in den denkmalgeschitzten
Park- und Kuranlagen sowie in unseren Sondergérten

Ihr Profil:

» Sie haben eine Ausbildung als Gartnermeister oder Techniker (m/w/d)
der Fachrichtung Gartenbau bzw. eine geeignete vergleichbare
Qualifikation

» Sie besitzen Praxiserfahrung im Umgang mit der Pflege von Park-
und Griinanlagen

» Sie verflgen Uber eine ausgepragte gértnerische
Kompetenz mit umfassenden botanischen Kenntnissen
und bringen idealerweise eine mehrjahrige
Berufserfahrung mit

Fur jedes tierische Talent
den richtigen Job.
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» Sie zeichnen sich durch eine hohe kommunikative Fahigkeit, Sozialkompetenz,
Verbindlichkeit und Zuverléssigkeit sowie Teamfahigkeit aus

» Sie haben gute Kenntnisse in den gangigen Office-Programmen

» Sie sind im Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B

Unser Angebot:

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den &ffentlichen Dienst
(TV6D). Wir bieten eine interessante und abwechslungsreich Tatigkeit in einem
kreativen Team und eine der Position angemessene Bezahlung.

Dartiber hinaus bietet die Stadt Baden-Baden vielfaltige Entwicklungs- und
Weiterqualifizierungsméglichkeiten, ein betriebliches Gesundheitsmanagement,
ein Einarbeitungskonzept sowie einen Zuschuss zu Jahres- bzw. Monatskarten
fur offentliche Verkehrsmittel.

Ihre aussagekraftige Bewerbung tibersenden Sie uns bitte bis spatestens
03.03.2024. Sollten Sie bereits im 6ffentlichen Dienst tétig sein, fugen Sie lhren
Unterlagen ein aktuelles Zeugnis bei. Ebenso beizufligen sind entsprechende
Nachweise Uber die Bewertung bzw. Anerkennung von gegebenenfalls im
Ausland erworbenen Bildungsabschliissen/Qualifikationen.

Wir bitten zu beachten, dass eine Riicksendung von Bewerbungen in Papierform
nicht erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen
vernichtet.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig
bertcksichtigt.

Fur weitere Informationen steht lhnen Herr Brunsing, Fachgebietsleiter des
Fachgebiets Park und Garten, unter der Telefonnummer 07221 93-1201
gerne zur Verflgung.

Fur jedes tierische Talent
den richtigen Job.
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